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Тульская  область

Муниципальное образование рабочий поселок Первомайский

Щекинского района

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

от «____» ___________ 2024 года                           № _______
О внесении изменений в решение Собрания депутатов МО р.п. Первомайский Щекинского района от 12.08.20219 года № 89-419 

«О системе оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района»
Руководствуясь Конституцией Российской Федерации, Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации" и от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации, постановлением Правительства Тульской области от 21.02.2024 № 70 «О внесении изменений в постановление Правительства Тульской области от 14.11.2017 № 538», на основании статьи 27 Устава муниципального образования рабочий посёлок Первомайский Щекинского района, Собрание депутатов муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района РЕШИЛО:

  1. Внести в Приложение к Решению Собрания депутатов муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района от 12.08.2019 №89-419 «О системе оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района» следующие изменения:
          1.1. Подпункты 2), 3), пункта 3.1. изложить в новой редакции:

         «2) ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается в размере 180 процентов должностного оклада;

          3) ежемесячное денежное поощрение устанавливается в размере 200 процентов должностного оклада.».
          1.2. Подпункт 6) пункта 4.2. изложить в новой редакции:
            6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи - в размере четырех должностных окладов;
2. Приложение 1 к Положению Собрания депутатов МО р.п. Первомайский от 12 августа 2019 года № 89-419 «О системе оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района» изложить в новой редакции. 
3. Приложение 2 к решению Собрания депутатов МО р.п. Первомайский от 12 августа 2019 года № 89-419 «О системе оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района» изложить в новой редакции.
          4. Опубликовать настоящее решение в информационном бюллетене «Первомайские вести» и разместить на официальном сайте МО р.п. Первомайский Щекинского района.
5. Контроль за выполнением настоящего Решения возложить на главу администрации МО р.п. Первомайский Щекинского района (Шепелёва И.И.) и постоянную комиссию Собрания депутатов по экономической политике и бюджетно-финансовым вопросам (Калинич А.А.).
6. Решение вступает в силу с 01 апреля 2024 года.

Глава муниципального образования

рабочий поселок Первомайский
Щекинского района                                                                       М.А. Хакимов
Приложение 1
Размеры должностных окладов муниципальных служащих муниципального образования рабочий поселок Первомайский Щекинского района

	Наименование должности муниципальной

службы
	Предельный размер

должностного оклада, (руб.)

	Группа высших должностей муниципальной службы

	Глава местной администрации
	    21 150

	Первый заместитель главы администрации
	  16 024

	Заместитель главы администрации
	   15 181

	Группа главных должностей муниципальной службы

	Начальник (заведующий) отдела
	   10 293

	Начальник сектора
	   9 951

	Группа ведущих должностей муниципальной службы

	Консультант
	   8 603


Приложение 2
к Решению Собрания депутатов

МО р.п. Первомайский

от «_____» ________________ 2024г. № ______
Норматив формирования расходов на содержание органов местного самоуправления

	Наименование муниципального образования
	Норматив формирования расходов на содержание органов местного самоуправления 

	1
	2

	рабочий поселок Первомайский Щекинского района
	13,2



В расчет норматива формирования расходов на содержание органов местного самоуправления не включаются расходы на выходные пособия, компенсации и иные выплаты при увольнении работников органов местного самоуправления.
